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KLIMATO IR TYRIMY SKYRIAUS NUOSTATAI

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Lietuvos hidrometeorologijos tarnybos prie Aplinkos ministerijos (toliau - Tarnyba)
Klimato ir tyrimy skyrius (toliau - Skyrius) yra Tarnybos struktlrinis padalinys, sprendZiantis jo
kompetencijai priskirtus klausimus.

2. Skyrius savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos jstatymais, Lietuvos Respublikos
Viyriausybés nutarimais, Lietuvos Respublikos aplinkos ministro jsakymais, Tarnybos ir Skyriaus
nuostatais, Tarnybos direktoriaus jsakymais, Pasaulinés meteorologijos organizacijos (toliau - PMO)
dokumentais ir kitais teisés aktais, reglamentuojanciais Tarnybos ir Skyriaus veikla.

3. Skyriaus darbuotojy, dirbanciy pagal darbo sutartis, ir valstybés tarnautojy (toliau kartu -
darbuotojai), kompetencijg nustato jy pareigybiy aprasymai.

Il SKYRIUS
SKYRIAUS UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

4. Svarbiausieji Skyriaus uzdaviniai yra:

4.1. dalyvauti rengiant ir jgyvendinant Tarnybos strategija klimato, hidrometeorologijos
srityse;

4.2. tirti Lietuvos klimata, klimato kaitos ypatybes, prisitaikymo prie klimato kaitos
galimybes;

4.3. administruoti elektroninj klimato duomeny banka, uztikrinant duomeny kaupima;

4.4, padéti Tarnybai uztikrinti vykdomy klimatologiniy, hidrometeorologiniy veikly
efektyvuma, teikiamy paslaugy aktualuma ir auksta kokybe, optimaliai naudojant turimus isteklius.

5. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:

5.1. jgyvendindamas 4.1 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.1.1. pagal kompetencija rengia teisés akty projektus arba dalyvauja juos rengiant, derina
kity institucijy parengtus teisés akty projektus, programas, susijusias su hidrometeorologija,
klimatu, klimato kaita, prisitaikymu prie klimato kaitos ir klimato kaitos valdymu;

5.1.2. pagal kompetencija dalyvauja jgyvendinant Jungtiniy Tauty bendrosios klimato kaitos
konvencijos nacionalinés strategijos ir jos priemoniy plana, kitas tarpinstituciniy programy
priemones, susijusias su klimato, klimato pokyciy vertinimu;

5.2. jgyvendindamas 4.2 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.2.1. analizuoja duomenis apie klimata formuojancius veiksnius, Lietuvos teritorijos
hidrometeorologinj rezima, klimato kaita;

5.2.2. sudaro klimato kaitos prognozes;

5.2.3. analizuoja stichinius, katastrofinius, pavojingus meteorologinius reiskinius, vertina jy
sukeliama poveikj, susidarymo salygas, teritorinj iSplitima;

5.2.4. analizuoja klimata, hidrometeorologinius reiskinius pasitelkiant distancinius metodus;



5.2.5. atlieka mokslines tiriamasias veiklas klimato, klimato kaitos, hidrometeorologijos
srityse;

5.2.6. rengia apZvalgas, leidinius, Zinynus, mokslo populiarinimo bei mokslines publikacijas,
praneSimus hidrometeorologijos, klimatologijos srityse;

5.2.7. dalyvauja mokslinése konferencijose, seminaruose, PMO programose (Tarnybos
vadovybei jpareigojus), studijuoja naujg moksline literatira;

5.2.8. vertina prisitaikymo prie klimato kaitos galimybes;

5.3. jgyvendindamas 4.3 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.3.1.nuolat pildo hidrometeorologines duomeny bazes archyviniais duomenimis;

5.3.2. analizuoja ilgalaikes hidrometeorologiniy elementy sekas siekiant iSlaikyti duomeny
homogeniskuma;

5.3.3. renka informacija apie katastrofinius, stichinius, pavojingus hidrometeorologinius
reiskinius ir jy padaryta zala;

5.4. jgyvendindamas 4.4 papunktyje nurodyta uzdavinj:

5.4.1. rengia pazymas juridiniams ir fiziniams asmenims apie daugiametes meteorologines
salygas ir sinoptine situacija stichiniy ir katastrofiniy meteorologiniy reiskiniy metu;

5.4.2. analizuoja duomenis apie klimato pokycius ir teikia aktualia informacija sprendimus
priimancioms institucijoms;

5.4.3. uztikrina patikimos hidrometeorologinés informacijos ir informacijos apie klimata, jo
kaita pateikima valstybés institucijoms ir visuomenei. Bendradarbiauja su valstybeés institucijomis,
sprendzianciomis su klimato kaita ir prisitaikymu prie jos susijusius klausimus.

6. Skyrius taip pat atlieka Sias funkcijas:

6.1. populiarina klimatologine, klimato kaitos, prisitaikymo prie klimato kaitos,
hidrometeorologine informacija spaudoje, per radija, televizija, Tarnybos interneto svetainéje,
dalyvauja Svieciant visuomene, pagal poreikj skaito paskaitas;

6.2. pagal kompetencija teikia metodine pagalbg Tarnybos padaliniams ir kitiems
informacijos vartotojams;

6.3. dalyvauja rengiant ir jgyvendinant projektus;

6.4. pagal kompetencija dalyvauja PMO ir kity organizacijy veikloje, atstovauja Tarnybai kitose
nacionalinése, tarptautinése, kity valstybiy organizacijose, konferencijose ir seminaruose;

6.5. vykdo kitas teisés aktais nustatytas funkcijas ir Tarnybos direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo pavedimus.

111 SKYRIUS
SKYRIAUS TEISES

7. Skyrius, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas funkcijas, turi teise:

7.1. teikti Tarnybos direktoriui, direktoriaus pavaduotojui siulymus dél Skyriaus veiklos
tobulinimo;

7.2. gauti ir naudoti is Tarnybos padaliniy, kity valstybés jstaigy bei organizacijy dokumentus
irinformacija, reikalinga Skyriaus uzdaviniams jgyvendinti ir funkcijoms vykdyti;

7.3. dalyvauti Tarnybos ir kity institucijy organizuojamuose seminaruose, pasitarimuose,
susijusiuose su Skyriaus kompetencijai priskirtais klausimais;

7.4. pagal kompetencijg atstovauti Tarnybai kitose Lietuvos ir uZsienio institucijose bei
organizacijose, susijusiose su Tarnybos veikla;

7.5. tobulinti kvalifikacija Lietuvoje ir uzsienyje, dalyvaujant konferencijose, seminaruose,
kvalifikacijos tobulinimo kursuose;

7.6. Skyrius gali turéti ir kity teisés aktais jam suteikty teisiy.



IV SKYRIUS
SKYRIAUS VEIKLOS ORGANIZAVIMAS

8. Skyriui vadovauja Skyriaus vedéjas, kurj skiria ir atleidzia i$ pareigy Tarnybos direktorius
Lietuvos Respublikos valstybés tarnybos jstatymo (toliau - VT]) nustatyta tvarka. Skyriaus vedéjas
yra tiesiogiai pavaldus direktoriaus pavaduotojui.

9. Skyriaus vedéjas:

9.1. planuoja ir organizuoja Skyriaus darba, nustato darbuotojams veiklos sritis, paskirsto
uzduotis ir kontroliuoja jy vykdyma;

9.2. atsako uz Skyriui paskirty uzdaviniy ir funkcijy tinkama vykdyma;

9.3. atsiskaito Tarnybos direktoriui, direktoriaus pavaduotojui uz Skyriaus veikla;

9.4. teikia direktoriaus pavaduotojui sitilymus Skyriaus kompetencijos klausimais;

9.5. koordinuoja Skyriaus bendradarbiavima su kitais Tarnybos skyriais;

9.6. rengia su Skyriaus veikla susijusias metodikas, planus, instrukcijas, tvarkas, pazymas;

9.7. sudaro Skyriaus darbo planus;

9.8. rengia Skyriaus nuostatus ir darbuotojy pareigybiy apraSymus;

9.9.vykdo kitas teisés akty nustatytas funkcijas, Tarnybos direktoriaus, direktoriaus
pavaduotojo pavedimus;

9.10.VT]ir kity teisés akty nustatyta tvarka atlieka darbuotojy veiklos vertinima;

9.11.Skyriaus vedéjui laikinai nesant (komandiruotés, atostogy, nedarbingumo metu ir pan.),
jo funkcijas atlieka Skyriaus pataréjas arba vyriausiasis specialistas. Si funkcija nurodoma Skyriaus
pataréjo arba vyriausiojo specialisto pareigybés apraSyme.

10. Skyriaus darbuotojai:

10.1. pradédami dirbti pasiraSytinai susipaZjsta su Tarnybos veiklag reglamentuojanciais teisés
aktais ir dokumentais, Skyriaus nuostatais ir pareigybés aprasymu;

10.2.asmeniskai atsako uz savo pareigy ir pavedimy tinkama vykdyma, Tarnybos Vidaus
tvarkos taisykliy, dokumenty rengimo taisykliy ir kity teisés akty laikymasi, pagal Tarnybos
dokumentacijos plang jiems priskirty byly tvarkyma ir darbuotojy saugos ir sveikatos bei gaisrinés
saugos instrukcijy reikalavimy laikymasi;

10.3.savo darbe vadovaujasi Skyriaus nuostatais, pareigybés aprasymu;

10.4.laiku nesuspéje atlikti pavedimy, Skyriaus vedéjui paaiskina neatlikimo priezastis ir
praso pratesti atlikimo termina.

V SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

11. Skyriaus veiklos organizavimo tvarka kei¢iama teisés akty nustatyta tvarka.




