
DARBUOTOJO FUNKCIJOS 

 

• Apdoroja su dokumentų valdymu susijusią informaciją arba prireikus koordinuoja su 
dokumentų valdymu susijusios informacijos apdorojimą. 

• Konsultuoja priskirtos srities klausimais. 

• Rengia dokumentacijos planą ir registrų sąrašą arba prireikus koordinuoja dokumentacijos 

planų ir registrų sąrašų rengimą. 

• Rengia ir teikia pasiūlymus su dokumentų valdymu susijusiais klausimais. 

• Apdoroja su priežiūra ir (ar) kontrole susijusią informaciją arba prireikus koordinuoja 

susijusios informacijos apdorojimą. 

• Atlieka priežiūros ir (ar) kontrolės veiklas arba prireikus koordinuoja priežiūros ir (ar) 

kontrolės veiklų atlikimą. 

• Nagrinėja skundus ir kitus dokumentus sudėtingais klausimais dėl priežiūros ir (ar) 
kontrolės vykdymo arba prireikus koordinuoja skundų ir dokumentų sudėtingais klausimais dėl 

priežiūros ir (ar) kontrolės vykdymo nagrinėjimą, rengia atsakymus arba prireikus koordinuoja 

atsakymų rengimą. 

• Planuoja priežiūros ir (ar) kontrolės veiklas arba prireikus koordinuoja priežiūros ir (ar) 

kontrolės veiklų planavimą. 

• Prižiūri su priežiūros ir (ar) kontrolės veiklomis susijusių sprendimų, rekomendacijų, 

nurodymų vykdymą arba prireikus koordinuoja su priežiūros ir (ar) kontrolės veiklomis susijusių 
sprendimų, rekomendacijų, nurodymų vykdymo priežiūrą. 

• Rengia ir teikia informaciją su priežiūra ir (ar) kontrole susijusiais sudėtingais klausimais 

arba prireikus koordinuoja informacijos su priežiūra ir (ar) kontrole susijusiais sudėtingais 

klausimais rengimą ir teikimą. 

• Rengia ir teikia pasiūlymus su priežiūra ir (ar) kontrole susijusiais klausimais. 

• Apdoroja su administracinių paslaugų teikimu susijusią informaciją arba prireikus 

koordinuoja su paslaugų teikimu susijusios informacijos apdorojimą. 

• Organizuoja administracinių paslaugų teikimą arba prireikus koordinuoja paslaugų teikimo 

organizavimą. 

• Rengia ir teikia informaciją su administracinių paslaugų teikimu ir susijusiais sudėtingais 

klausimais arba prireikus koordinuoja informacijos su paslaugų teikimu susijusiais sudėtingais 

klausimais rengimą ir teikimą. 

• Užtikrina asmens duomenų, sužinotų einant šias pareigas, saugumą ir konfidencialumą; 
saugo komercines paslaptis ir kitą konfidencialią informaciją, sužinotą einant šias pareigas. 

• Pavaduoja skyriaus vedėją skyriaus patarėjo atostogų, nedarbingumo ar komandiruočių 

metu. 

• Vykdo kitus nenuolatinio pobūdžio su struktūrinio padalinio veikla susijusius pavedimus. 
 

SPECIALIEJI REIKALAVIMAI  

 

Išsilavinimo ir darbo patirties reikalavimai: 
 

• išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba 

jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  
 

arba: 

 



• išsilavinimas – aukštasis universitetinis išsilavinimas (bakalauro kvalifikacinis laipsnis) arba 

jam lygiavertė aukštojo mokslo kvalifikacija;  

• darbo patirtis – aplinkos monitoringo patirtis; 

• darbo patirties trukmė – 1 metai.  
 

Užsienio kalbos mokėjimo reikalavimai: 

 

• kalba – anglų; 

• kalbos mokėjimo lygis – B1. 

 

Atitikimas kitiems reikalavimams: 

 

• gebėti dirbti su ArcGIS programomis. 


