
Vyriausiasis metrologas 
 
ŠIAS PAREIGAS EINANČIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS  
 

• Sprendžia savo kompetencijai priklausančius klausimus, vadovaujantis 
Lietuvos Respublikoje galiojančiais kokybės sistemos standartais, Tarnybos 
bei Laboratorijos nuostatais, Laboratorijos metodiniais dokumentais, 
matavimo priemonių bei automatizuotų matavimo sistemų techniniais 
aprašymais ir šiuo pareigybės aprašymu. 

• Koordinuoja meteorologinių (tame tarpe ir aviacinės meteorologijos) 
matavimo priemonių įsigijimą, priežiūrą bei patikrą (kalibravimą). 

• Rengia matavimo įrangos technines specifikacijas. 
• Ruošia patikros (kalibravimo) metodinius dokumentus ir juos įdiegia 

Laboratorijos darbe. 
• Saugo informaciją apie Laboratorijoje atliekamus darbus, vadovaujantis 

„Kokybės vadovo" slaptumo politikos reikalavimais. 
• Vadovaujasi „Kokybės vadovo" reikalavimais, teikia pasiūlymus atnaujinant 

„Kokybės vadovą". 
• Atlieka meteorologinių, matavimo priemonių kalibravimo įrangos techninės 

priežiūros bei remonto darbus. 
• Planuoja, organizuoja ir dalyvauja meteorologinių matavimo priemonių 

įdiegimo, remonto, patikros (kalibravimo) darbuose. 
• Organizuoja vidinius matavimo auditus ir analizes Laboratorijos padaliniuose 

ir juose dalyvauja. 
• Organizuoja naujai priimtų darbuotojų apmokymą pagal sudarytą mokymo 

planą ir įvertina darbuotojų žinias pasibaigus apmokymo laikui. 
• Dalyvauja gaunamų skundų, susijusių su Laboratorijos darbu, nagrinėjime. 
• Tobulina matavimo priemonių kalibravimo darbus. 
• Užtikrina vadybos sistemos funkcionavimą, atliekamų darbų kokybę, 

matavimo rezultatų sietį su nacionaliniais ir tarptautiniais etalonais. 
• Organizuoja ir praveda Laboratorijos darbuotojų techninį mokymą pagal iš 

anksto sudarytus metinius mokymo planus. 
• Atlieka etaloninių matavimo priemonių techninės būklės kontrolę bei 

priežiūrą. 
• Tarnybos vadovybei pavedus, atstovauja Tarnybą ir Laboratoriją kitose 

institucijose Laboratorijos kompetencijos klausimais. 
• Teikia pasiūlymus dėl Laboratorijos techninio aprūpinimo, kokybės sistemos 

palaikymo ir tobulinimo. 
• Nuolat prižiūri vadybos sistemą , atitinkančią standarto LST  EN ISO/IEC 

17025:2005 reikalavimus ir gerina vadybos sistemos rezultatyvumą. 
• Atlieka kitus Laboratorijos vedėjo pavestus darbus. 

 
SPECIALIEJI REIKALAVIMAI ŠIAS PAREIGAS EINANČIAM 
DARBUOTOJUI 
 

• Turėti fizinių arba technologijos mokslų studijų srities aukštąjį universitetinį 
arba jam prilygintą išsilavinimą. 

• Turėti ne mažesnę kaip 3 metų darbo patirtį metrologijos srityje. 



• Žinoti Lietuvos Respublikos įstatymus, Lietuvos Respublikos Vyriausybės 
nutarimus, Lietuvos Respublikoje galiojančius metrologijos standartus ir 
metodinius dokumentus, skirtus matavimo priemonių patikrai (kalibravimui) 
vykdyti, kitus teisės aktus, reglamentuojančius veiklos sritį. 

• Žinoti teorinius metrologijos ir standartizacijos pagrindus, 
hidrometeorologinės paskirties matavimo priemonių bei kalibravimo įrangos 
technines charakteristikas, jų paskirtį bei techninės eksploatacijos taisykles, 
automatizuotų matavimo sistemų įrangos principus. 

• Mokėti valdyti, kaupti, sisteminti, apibendrinti informaciją ir rengti išvadas. 
• Išmanyti teisės aktų rengimo, dokumentų tvarkymo ir apskaitos taisykles. 
• Mokėti dirbti Microsoft Office programiniu paketu. 
• Mokėti anglų kalbą. 
• Sklandžiai dėstyti mintis raštu ir žodžiu. 


